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Acta No: 16
FECHA 24 de julio de 2020 HORA INICIO 9 am
LUGAR O SEDE DE LA HORA
REUNION GERENCIA TERMINACION "
OBJETIVO DE LA
REUNION O COMITE | INFORME SEMANAL COPASST — COVID 19

TIPO DE SISTEMA DE GESTION Y
REUNION COMITE DE : SEGURIDAD EN EL
TRABAJO

DEL MES: JULIO

1. Orden del dia

1.1 Revisién de Compromisos —Acta anterior

ACTIVIDAD

RESPONSABLE

Seguimiento

11 Manifiesta el presidente del
COPASST, que la empresa INSOSALUD no
realizd la eleccién de los comités

COORDINADOR

Se envia por parte de la
empresa INSOSALUD, acta del
23 de julio de 2020, mediante

COPASST y CONVIVENCIA LABORAL. Se ha MEDICO, 2 cual s evalt |
insistido a esta empresa la necesidad de PRESIDENTE conformacion ¢ del ch:ASS_?
estos comités, y solicitar a la ARL SURA, COPASST ki ; B
—_ Convivencia Laboral. Se adjunta
capacitaciones a los empleados,
: i a la presente acta.
necesarios en esta pandemia
2. Desarrollo de la Reunién del comité
3. Compromisos, Proposiciones y Varios
FECHA
VIDAD
. RESPONSABLE IMPLEMENTACION
COORDINADOR
2. INFORME SEMANAL MEDICO, _
PRESIDENTE SEMANA 18 AL 24 JULIO

COPASST
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3. El presidente explica la situacién actual
del COPASST frente al COVID 19, y
manifiesta que se hizo revisién de sitios
de trabajo y se verifico el uso y entrega
de EPP. Refiere la solicitud de algunos
empleados, de revisarse su condicién de PRESIDENTE
salud como laboral frente al COVID 19, COPASST,
y estudiarse la posibilidad de trabajo en | COORDINADOR Hemana JRAL2GIULI0
casa, al cumplir con los pardmetros del MEDICO

minsalud para ello. Colmena ARL, se
comunico para coordinar capacitacién
en salud mental.

El Dr. Johan manifiesta no haber
novedades

. La Gerente reviso los inventarios de EPP,

empleados por sus condiciones de salud, y la
opcién de teletrabajo.

y visito cada sitio de trabajo, con el fin de (GERENCIA 21JULIO
verificar su entrega y uso adecuado.

5. COMPROMISOS

Coordinar la capacitacién con la ARL PRESIDENTE

colmena, revisar la situacion de tres COPASST, 21 JULIO

GERENCIA

ASISTENTES A LA REUNION:

A LILIANA NAVARRO QUINTERO MD
GERENTE

SE Aospital Integrado San Juan De Cimitarra

< |

| —
BERTO BAQVERO PEREZ

Rador Médico

Profesional Area Salid
Presidente COPASST




