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Acta No: 42

FECHA 22 de ENERO de 2021 HORA INICIO) 9 am

LUGAR O SEDE DE HORA

LA REUNION GERENGIA | TERMINACION | '0@m

OBJETIVO DE LA

REUNION O INFORME SEMANAL COPASST - COVID 19

COMITE

TIPO DE | i

' REUNION COMITE DE: COPASST \ DEL MES: ENERO |

1. Orden del dia
1.1 Revisién de Compromisos —Acta anterior
2. Desarrollo de la Reunién del comité
3. Compromisos, Proposiciones y Varios
ACTIVIDAD
INFORME SEMANAL
1. REVISION COMPROMISOS:

e Continuar con el seguimiento a la implementacion de las medidas de
bioseguridad.

Gerencia refiere a los puntos de desinfeccion la gestion de cotizaciones para establecer
las estructuras en los puntos.

ACTIVIDAD:

DESARROLLO DE LA REUNION DEL COMITE

» Se recibe donacion de los elementos de proteccion personal relacionados a
continuacién, los cuales fueron otorgados por la direccion de gestion de riesgos y

desastres.
RELACION DOTACION CANTIDAD
BATA MANGA LARGA ANTIFLUIDOS 1.000 UND
TAPABOCAS MASCARILLA QUIRURGICA 1.000 UND
RESPIRADOR ALTA EFICIENCIA KN-95 2.000 UND
| BATA ANTIFLUIDOS REUTILIZABLE 1.000 UND |
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GORROS 1.500 UND
POLAINAS 1.000 UND
| GAFAS 10 UND
GUANTES NO ESTERILNITRO TS 100 UND
GUANTES NO ESTERILNITROTM 200 UND
GUANTES NO ESTERIL NITRO T L 2.000 UND

¢ Se realiza mantenimientos preventivos de dos aires.

¢ Se hizo revision de la calidad de los insumos de bioseguridad, y estos cumplen con los
estandares.

&

Se ha dado cumplimiento con la entrega semanal de elementos de proticcion personal,
quedando soporte de esto en las planillas.

3 COMPROMISOS

e Continuar con el seguimiento a la implementacion de las medidas de tioseguridad.

ASISTENTES A LA REUNION:
( )
s ﬁ;u:‘sa' ‘lﬂvr
Dr. GABRI S VA OTERO
NUT‘!CIONJSTA Y DIETISTA UIsS

Dra. ANDRE IANA NAVARRO QUINTERO Dr. GABRIEL SILVA OTERO
Gerente Profesional Area ce la Salud
ESE HISJC presidente del COPASST HISJC




