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Acta No: 45  
 

 

 
 

ORDEN DEL DÍA 
 

1.  Revisión de Compromisos – Acta anterior 
2.  Desarrollo de la Reunión del comité 
3.  Compromisos, Proposiciones y Varios 

 
ACTIVIDAD 
 
INFORME SEMANAL 
 
1. REVISIÓN COMPROMISOS: 

 

 Realizar inspección general para el análisis del cumplimiento del protocolo de bioseguridad, 
cumpliendo las medidas de protección sugeridas anteriormente. 

 El presidente del comité manifiesta que se ha reforzado la supervisión del uso de EPP. 

 Se trabajará de la mano con la profesional en el Seguridad y Salud en el Trabajo en el plan de 
capacitaciones. 

 Se hizo revisión de la calidad de los EPP y estos cumplen con los estándares de calidad, además  
se ha venido dando cumplimiento con su entrega semanal quedando soporte en las 
respectivas planillas. 
 

2. DESARROLLO DE LA REUNIÓN DEL COMITÉ 
 
El presidente del comité da inicio a la reunión por medio de la plataforma Meet con la participación 
de todos los integrantes del comité y los invitados. La Dra. Andrea Navarro Gerente del Hospital hace 
la presentación de la Dra. Cristina Rangel quien será la persona encargada del Sistema de Gestión de 
Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST), quien abordará los objetivos de la reunión que corresponde 
a la formación en los dos siguientes temas: 
 

FECHA 9 de FEBRERO de 2021 HORA INICIO 5:00 P.M 

LUGAR O SEDE DE LA 
REUNIÓN 

Virtual – Plataforma Meet 
HORA 
TERMINACION 

6:00 P.M 

OBJETIVO DE LA 
REUNION O COMITÉ  

 
Realizar formación a los integrantes del COPASST  

TIPO DE 
REUNIÓN    

 
COMITÉ DE: 

 
COPASST DEL MES: FEBRERO 
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- Sistema de Gestión en Seguridad y Salud en el Trabajo: en este tema se socializa la estructura, 

política, peligros y riesgos, concepto generales como incidente, accidente y enfermedad 
laboral, normas de bioseguridad, comités (Copasst y Comité de Convivencia Laboral) donde se 
explica su conformación y finalmente se habla sobre el componente de emergencias que se 
debe intervenir contemplando (plan de emergencias, códigos, puntos de encuentro, comité de 
emergencias, líderes y brigadista).  
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- Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo (Copasst):  En este segundo tema se 
explica al detalle los conceptos básicos comité, la normatividad aplicable, su confirmación, 
metodología de las reuniones, funciones del comité como órgano veedor de la gestión 
preventiva de los riesgos, buscando el control de accidentes y enfermedades, así como las 
funciones específicas del presidente y secretario.  
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3. COMPROMISOS 
 

 Realizar inspección general por parte del presidente del COPASST y la responsable del SG-SST, 
con el fin de determinar  acciones de mejora para ser incluidas en el plan de trabajo 2021. 
 

 
ASISTENTES A LA REUNIÓN: 
 

 

 Se adjunta el formato de asistencia al comité  
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